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ViiZeni aktéri ve vzdeélavani,

ve Vasich rukdch se prdvé nachdzi Mistni akcni plin rozvoje vzdéldvini pro sprdvni obvod obce
s rozsifenou piisobnosti Usti nad Labem na obdobi 2017 — 2023. Tento strategicky dokument vznikl ve
spoluprici MAS Labské skaly, z.s. a Odboru strategického rozvoje mésta Usti nad Labem a v neposledni fadé
ve spoluprici s odbornou verejnosti z fad feditelii skol a skolskych zafizent, pedagogii a také rodicii, déti a

Zakii predevsim z tizemi obce s rozsitenou piisobnosti Usti nad Labem.

Tento dokument je vysledkem projektu cislo CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000407 financovaného
z Evropskych strukturdlnich fondii prostfednictvim Operacniho programu Véda, vyzkum a vzdélavini,
ktery byl realizovdn v obdobi 1. 3. 2016 - 28. 2. 2018. Jednd se o vyjznamny ndstroj k rozvoji spoluprdce mezi
ztizovateli, skolami, rodici, Zdky, détmi, organizacemi neformdlniho a zdjmového vzdéldvini a dalsimi
dotcenymi subjekty.

Rddi bychom podékovali vsem, ktefi se na vzniku tohoto dokumentu podileli.

Realizac¢ni tym projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani

A

pro spravni obvod obce s rozsifenou ptusobnosti Usti nad Labem
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Uvod

Uzemi ORP Usti nad Labem

Mistni akéni plan je zpracovan pro celé tzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou
ptisobnosti Usti nad Labem. Je mozné fici, Ze spravni obvod obce je pomyslné tvofen dvéma
odlisnymi ¢astmi, které predurcuji rozdily nejen ve vzdélavani. Jednou je samotné tizemi mésta
Usti nad Labem, kde se nachazi nejvétsi koncentrace matetskych a zékladnich 8kol a ptevladaji zde
Skoly s relativné vysokym poctem zdkid. Do jisté miry specifickou je oblast venkov, kde funguji

matefské a zakladni skoly o velmi rtiznych kapacitach zfizované jednotlivymi obcemi.

Obrizek ¢. 1 Mapa tizemi se zndzornénim skol a DDM

Skoly v ORP Usti nad Labem, 2017
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Podstatnou roli v celkovém pojeti rozvoje vzdélavani v tizemi vsak hraji socidlné vyloucené
lokality. Ustecky kraj patif jiz fadu desetileti k oblastem s nadprimérnym podilem romského

obyvatelstva. Je odhadovano, ze v Usti nad Labem tvoti Romové asi desetinu obyvatel mésta.

Ve mésté se nachazi nékolik socialné vylouc¢enych lokalit nebo lokalit socidlnim vyloucenim
ohrozenych. Méstska ¢ast Predlice je takika ze sta procent obyvana romskym obyvatelstvem. Na
tizemi Pfedlic se nachézi mateiské $kola v ulici Marxova a zékladni $kola na Skolnim namésti. V
centru lokality Stfekov se nachdzi ubytovna v Purkyrové ulici v blizkosti zdkladnich skol Karla IV.
a Nova, kterd ovliviiuje sloZzeni zakt v téchto skoldch a ma dopad na troveni bezpe¢nosti v dané
lokalité. Jedna ze socidlné vyloucenych lokalit se nachdzi na tzemi méstského obvodu Nestémice
v prostoru mezi Zelezni¢ni trati Praha -Drazdany a silnici 62 z Usti nad Labem do Dé&ina v
sousedstvi sidlisté Krasné Bfezno. Na tzemi téchto lokalit piisobi Zakladni skoly Nestémicka,
Hluboka, Husova a Anezky Ceské, z matefskych gkol jsou to MS Motylek, Vyhlidka, Pisnicka,
Nestémice, Vojanova a Pomnénka. Navazuje sidlisté Mojzit, kde je minimum infrastruktury. Na
sidlisti bydli Romové, jakozto majoritni obyvatelstvo, dale Vietnamci a Ukrajinci v rovhomérném
poméru. V této lokalité se nachazi zédkladni $kola Hlavni a matefské skoly Pastelka a Skalnicka.
V neposledni fadeé je také zapottebi zminit mésto Trmice, které na rozdil od vyse zminénych lokalit
nespada pod tizemi mésta Usti nad Labem, ale je povaZovéana za jednu z nejznaméjsich socialné
vyloucenych lokalit v okoli Usti nad Labem. V Trmicich se nachazi jedna matetskd gkola a dvé
skoly poskytujici zdkladni vzdélani. Zakladni skola TyrSova je zfizovana méstem Trmice stejné

jako matetskd skola v ulici Lovecka. V obci se dale nachdzi zakladni skola v ulici Fuignerova

slou¢ena se Stiedni gkolou obchodu, femesel, sluZeb a ztizovatelem je Ustecky kraj.



V ramci projektu Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani pro spravni obvod obce s rozsifenou
ptisobnosti Usti nad Labem (déle jen ,MAP”) doglo k vytvoreni funkéniho aparétu zajigtujiciho
jeho napliiovani a fizeni. Realizatorem projektu je MAS Labské skaly, z.s. a partner s finanénim
piispévkem statutarni mésto Usti nad Labem. Realiza¢ni tym byl sestaven z pracovnikéi MAS
Labské skdly, z.s. a partnera projektu predevsim z diivodu idedlniho zastoupeni z4jmi skol jak
z izemi mésta, tak z tizemi okolnich obci a souc¢asné doslo k vhodnému propojeni vsech dotéenych
subjekti. Realiza¢ni tym zajistuje hladky prabéh fizeni projektu, komunikaci s aktéry ve
vzdélavani, aktivni sbér informaci pro tvorbu dokumentu, organizaci aktivit, administraci a sitent
povédomi o hlavnich myslenkéch a cilech projektu jak u odbornikti, tak u $irsi vefejnosti. Ve
spolupréci ¢lenti realiza¢niho tymu byla sestavena zakladni organiza¢ni struktura MAP, kterou je
v prvni fadé Ridici vybor, tfi zdkladni pracovni skupiny a dal&i pracovni skupina nazvand "priority
a cile". Ridici vybor byl vytvofen tak, Ze byli nominovani zastupci kli¢ovych aktérd v oblasti
vzdélavani. Ridici vybor na svém prvnim zasedani schvalil statut a jednaci ¥4d a zvolil svého
piedsedu. V Ridicim vyboru jsou zastoupeny viechny povinné subjekty a osoby, kterymi jsou
zéstupci realizatora projektu, kraje, zfizovateld skol, vedeni skol, uciteld, organizaci neformdlniho
a zajmového vzdélavani, zdkladnich uméleckych skol, rodi¢d, lokdlniho konzultanta Agentury pro
socialni za¢letiovéni, zastupce za ITI nebo IPRU, mikroregionti na tizemi MAP, zastupce projektu
Krajsky akéni plén a dalsi. V tvodu projektu byly sestaveny tfi zdkladni pracovni skupiny podle
tzemniho rozliSeni a své specifikace (Mésto, Venkov, Zjmové a neformdlni vzdélavéni), ve
kterych jsou zastupci cilovych skupin. Nasledné vznikla na zakladé potteby propojit riiznorodé
¢asti ORP a zajmy vsech aktérti dalsi pracovni skupina nazvand "priority a cile", kterd intenzivné
diskutovala o obsahu a zpracovani Strategického ramce MAP, ktery zakotvuje dohodu o prioritach
vymezenim prioritnich oblasti vzdélavéani tak, jak se projevila jejich potteba v tizemi. Pracovni
skupiny zajistuji pfenos informaci z tzemi smérem k realiza¢nimu tymu a opacné, diskutuji nad
dil¢imi vysledky, navrhuji na zakladé svych zkuSenosti a poznatk néaplii planu vzdélavacich
aktivit, podavaji naméty a pfipominky k predkladanym materidldm, apod.. Koordinétory
jednotlivych pracovnich skupin jsou ¢lenové realiza¢niho tymu. Komunika¢ni mechanismy uvnitf
MAP funguiji tak, ze koordinatofi pracovnich skupin pfenasi poznatky a informace z pracovnich
skupin realizaénimu tymu, ktery vystupy zpracovava. Dil¢i vystupy realiza¢niho tymu jsou
distribuovany pracovnim skupindm a zpravidla také vSem zastupcim Skol a instituci

poskytujicich neformalni a zdjmové vzdélavani na tzemi k pfipominkovani a konzultaci. Po



zapracovani pfipominek jsou vysledné dokumenty projednédny, pfipominkovény a schvéleny

Ridicim vyborem. Naésledné jsou tyto vystupy zvefejtiovany na webovych strankéach

www.mapls.cz. Byla vytvofena struktura partnerstvi, pfipojovany podpisy na Dohodu o vzajemné
spolupréaci vSemi zapojenymi subjekty, dochazi k posileni dosud existujicich partnerstvi v tzemi a
dal$imu rozvoji funkénich partnerskych vazeb. Pfedvojem procesu akéniho planovani bylo
vytéZeni obsahu existujicich strategii v tizemi, zapracovani vystupli z dotaznikového Setfeni
MSMT, vlastni Setfeni v podobé komunikace se zastupci &kol a jejich ziizovatelti, zastupci
organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani, zpracovani vysledki vlastniho dotaznikového
Setfeni v oblasti dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnik, rozhovory ¢lenti realiza¢niho
tymu se Sirokou vefejnosti a Ciniteli vefejné spravy béhem setkani rtizného druhu jako jsou
veletrhy v oblasti vzdéldvani, koordina¢ni skupiny komunitniho pldnovani, jednani Skolské
komise a v neposledni fadé komunikace s pedagogickymi pracovniky a dal$imi pracovniky skol v
ramci probihajicich vzdélavacich aktivit realizovanych v ramci projektu na zakladé definovanych

potteb a objektivné opodstatnénych pozadavki.


http://www.mapls.cz/

Shrnuti klicovych poznatkua a prehled problémovych
oblasti

Stejné jako na tzemi celé republiky je také pro gkoly na tizemi ORP Usti nad Labem
soucasnym stézejnim problémem vysoké administrativni zatiZzeni jak $irsiho vedeni $koly, tak
pedagogickych pracovniki, které v obrovské mife zplisobuje nechut zapojovat se do aktivit
spoluprdce a strategického pldnovéani. Panuje nespokojenost a urcité pobouieni z castého
dublovédni sdélovanych tdaji nadfizenym organiim a predevsim casové ndaroc¢nosti téchto
¢innosti, kterd nasledné znemoziuje vénovat se skutecnému poslani a funkci skoly. Stéle vice se
tedy zvysuje potfeba personalni vypomoci pro feSeni administrativy, kterd se zavadénim inkluze
stoupd, a idealné také pracovnika, ktery by prenasel zkuSenosti mezi skolami. V pt¥ipadé vedeni
Skoly navic tyto aspekty zptsobuji mimo jiné nedostatek podpory dobrého klimatu v ucitelskych
sborech a kultury Skoly obecné, coZ se logicky mtze z dlouhodobého hlediska odrazit v kvalité
vyuky. V matefskych Skolach toto plati dvojnasob, jelikoz feditelky zastdvaji vétsinou kromé
vedouci pozice také roli ucitelky, administrativni pracovnice a mnohdy i dal$ich. Velmi ¢asto byva
zminovana nezbytna potieba investic do infrastruktury skoly. V nékterych pfipadech, zejména na
tuzemi mésta, je vedeni Skoly vlivem ekonomické naro¢nosti budov nuceno hradit z provoznich
prostfedkd neimérné vysoké vydaje na provoz, a tim vyrazné omezit uvoliiovani prostredkt na
vzdélavéani pedagogti, pofizovani pomiticek a obnovu vybaveni. U vétsiny $kol v tizemi bohuzel
nelze hovofit o existenci moderni infrastruktury a vybaveni odpovidajicimu soucasnym trendtim
a technologickému vyvoji. Moznosti ziskani finan¢nich prostfedkii jak na investice, tak na
riznorodé aktivity skoly nebo spoluprdce pfinasi vyhlasované vyzvy nejriznéjSich dota¢nich
programti, avsak vSechny tyto pfilezitosti jsou pro skolni personal naro¢né nejen na cas, ale také
na odbornost. V pfipadé investi¢nich zaméri do infrastruktury je pfiprava Zadosti o dotace
naro¢nou zalezitosti a pfipadna realizace pak vétsinou vyZaduje pfedfinancovani. V téchto
pfipadech jsou skoly zavislé na mozZnostech a vili zfizovatele. Silnou roli ve vyse zminéné
problematice hraje také absence projektovych manazert na skolach. V tizemi se ukézala byt velmi
vitand moznost sdilené pracovni pozice projektového manazera, zejména z dtvodu lepsiho
propojeni a sdileni zkuSenosti pfi podavéani zddosti o dotace, ale také pfi samotné realizaci
projektti.

Z celkového pohledu je v oblasti vzdélavani primarnim problémem u déti a zakd $patna
Groveti ¢tenatské a matematické gramotnosti. Spatna tGroven ¢tenaiské gramotnosti je predvojem
potizi plynoucich z neporozumeéni textu a absence kritického mysleni, které se dale odrazi ve vsech
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oblastech vzdélavani a bézného zivota. Tyto kompetence jsou na gkolach obvykle podporovény
prostfednictvim ¢tenarskych klubt a dalsich aktivit, které maji Skoly moZznost finanéné alespori
Castecné zajistit z projektt zjednoduseného vykazovani - Sablon. Podpora komunikac¢nich a
socidlnich dovednosti je na fadé Skol tspésné feSena fungovanim ¢i postupnym zavadénim
zakovskych parlamentd a realizaci nejriiznéjsich projekti na podporu téchto kompetenci také
v souvislosti s podporou patriotismu. Jedna se zatim spiSe o mensi ¢ast kol v tzemi, avsak ve
velmi kvalitni podobé funguje détsky parlament v mistnim DDM. Déle se jako nedostate¢na
ukazuje byt podpora piirodovédnych a technickych obort, kdy nejsou vyjimkou $koly relativné
dobfe vybavené natadim a pomtckami, aviak problémem je nedostatek spotfebnich materialii,
které je zapotiebi nejen pofidit, ale také do kol dopravit. V této problematice by velmi napomohlo
lepsi propojeni ZS, SS, ucilist a mistnich firem, coz by nasledné také prispélo zvysenim
pravdépodobnosti skute¢ného vyuziti potencidlu kazdého zaka.

V Gizemi je ze strany fady rodi¢{ silné vnimana potieba docilit toho, aby $kola détem dévala
prostor pro osobni rozvoj, projeventi silnych stranek a aby je bavila. MoZznosti alternativnich forem
jak predskolniho, tak zdkladniho vzdélavani je v tizemi relativné mélo. Z pohledu rodicti je ve
Skolach nedostatek aktivit podnécujicich vyuzivani vlastni iniciativy a kreativniho potencialu déti
a zakt a chybi nabidka inovativnich a alternativnéjsich zptsobt vzdélavani s prostorem pro
osobni rozvoj déti a zakt, po kterych nemalé mnozstvi rodi¢ti vola. Je vyhledavan respektujici,
motivujici pfistup rozvijejici kreativitu a samostatné mysleni oproti bézné frontdlni vyuce.
Problematickou je také prace s nadanymi zaky, nedostate¢né uspotrddéani vyuky, pfizplisobeni
vyuky potencidlu vsech zakti, vyuzivani provéfenych metod. Odpovédi je zakladani détskych
skupin a nejriaznéjsich soukromych skol a instituci, které jsou pro rodi¢e moznou volbou v piipadé,
Ze nenajdou ve statni skole ucitele sympatizujictho s jejich smyslenim, ovsem za piedpokladu, ze
si takové vzdélavani mohou financéné dovolit. PfekdZkou rozvoje je mnohdy zkostnatélé mysleni
a Casto jednoduse nepochopeni. Potvrzuje se, Ze je nezbytné stale s lidmi pracovat a stanovovat

spole¢né cile jako napiiklad rozvinout $kolu do komunitniho centra apod.

Obecnym problémem v tGzemi je nizkd vzdélanost obyvatel, vysokd migrace obyvatel s
tercidrnim vzdélanim, vysoké procento pfipadii rizikového chovani (zaskolactvi, sikana, projevy
agrese, rasismus, gambling, drogova zavislost apod.), nizké povédomi o dtsledcich rizikového
chovani. Rizikové chovani je v nejvétsi mife vniméano v socidlné vyloucenych lokalitach. Neziidka
je v8ak pozorovana urcita osobnostné socialni nestabilita také ve Skolach, kde prevlada sloZeni

z&kl z dobfte situovanych rodin. Chybi diivéra a mnohdy respekt mezi rodi¢i a pedagogy, nejen
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z tohoto divodu je nezbytna vzajemna komunikace a spolupréce, zapojeni rodi¢ti do aktivit skoly,
aby nebyli nepratelé, ale aby spolupracovali, coz je zejména v oblastech socidlné vyloucenych
lokalit velmi problematické. Dil¢im feSenim by mohlo byt zavadéni pozic socidlniho pedagoga,
jehoZ puisobeni se velmi osvéd¢ilo, avsak tato pozice chybi v katalogu pracovnikt ve vychové a
vzdélavani.

V oblasti pfedskolniho vzdélavani chybi véasna diagnostika potiZi ditéte, ktera by v mnoha
pripadech eliminovala odklad $kolni dochazky. Absence nastroje, jak pfimét nékteré rodice nechat
diagnostikovat jejich déti, znemoZziiuje Cerpat prostiedky na pofizeni pomtcek a personalni
podporu v podobé asistentt pedagoga.

Je zapottebi i nadale prohlubovat spolupraci $kol mezi sebou a mezi $kolami raznych
stupniit pro usnadnéni piechodu mezi jednotlivymi stupni vzdéldvaci soustavy a podpofit
spravnou volbu stfedni 8koly pro zamezeni $iticiho se trendu castych pfechodt mezi sttednimi
Skolami. Nezbytné je dostatecné proskoleni vychovnych a kariérovych poradcti tak, aby byla

skute¢né pInéna jejich funkce.
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Analyticka ¢ast MAP

Rozbor strategickych zamérti a dokumentti, které byly pro tzemi zpracovany a maji

souvislost se vzdélavanim, je pfilohou ¢islo 1.

Vyhodnoceni Setfeni uskute¢néného v obdobi 24. 11. 2015 - 30. 1. 2016 je p¥ilohou ¢islo 2.
Jedna se o agregovany vystup dat zachycujicich sdéleni skol o mife uplatriovani jednotlivych
oblasti podporovanych v opera¢nich programech, kvantitativni vycet planovanych investic do
infrastruktury, vybaveni ¢i pofizeni pomticek. V celkovém pfehledu dat dochazi k mirné odchylce
z dtivodu chybného zahrnuti idajti zdkladni skoly ze sousedniho tzemi ORP Litométice. Chybné
vlozené udaje byly pfedany pfislusnému zpracovateli MAP, pfi¢emz celkovy pocet zdkladnich
8kol zapojenych do dotaznikového Setfeni je upraven dle skute¢nosti a vliv na vyslednd data je v

souhrnnych adajich zanedbatelny.

Vzorek respondentt

Sbér dat probéhl v pribéhu mésici srpen az fijen 2016 za Gcelem ziskani informaci o
preferencich cilovych skupin v oblasti dalstho vzdélavani fediteldh a zfizovateld skol,
pedagogickych pracovniki a rodi¢t. Celkové se zacastnilo 114 respondentti, pficemz v nejvétsi
mife se zapojili pedagogi¢ti pracovnici (viz graf respondenti). V kategorii ostatni jsou napft.
zéstupci feditele. Jeden respondent miize byt soucasné ve vice kategoriich (napf. pedagogicky
pracovnik mtize byt soucasné rodi¢em), z cehoz vyplyva nesoulad ,poc¢tu respondentt” s

celkovym poctem vyplnénych dotazniki.
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Graf ¢. 1 Vzorek respondentil

5; zfizovatel 2; ostatni 13; rodice

VX

70, pedagogicky
pracovnik

Preference forem dalsiho vzdélavani

V preferencich formy vzdélavani se na dvé tfetiny respondenti shodly na vhodnosti
workshopti, ackoliv ostatni nabizené formy dalsiho vzdélavani nejsou zavrhovany (viz graf
preference forem vzdélavani). Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze nejméné vitana je informacni

platforma. Formy jsou vice rozepsany na ndasledujici strané.

Graf ¢. 2 Preference forem vzdéldvini
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Formy dalsiho vzdelavani

o panelové diskuze (diskuse mezi nékolika odborniky (lektory), kteri pred auditoriem tesi dané
odborné téma a postupné sdéluji své ndzory, k diskusi odbornikii se ndsledné pfipojuji posluchaci se
svymi dotazy a stanovisky)

e workshopy (forma vzdélavaci aktivity zamérend predevsim na interakci, vyménu informaci a
uplatnéni znalosti a dovednosti; workshopy jsou vétsinou urceny mensi skupiné vicastnikii, kteri si
v jeho priibéhu mohou vyzkouset nové dovednosti pod dohledem lektora ¢i instruktora)
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stdZe a hospitace (u stiZe se jednd o delsi pobyt na néjakém pracovisti, které slouzi k ziskdani
praktickych znalosti a k rozsiteni kvalifikace, hospitace je v nasem pojeti chipdna jako ndstroj
sebereflexe a seberozvoje ucitele, obé aktivity jsou zde nabizeny predevsim jako cesty ke sdileni dobré
praxe)

odbornd konference (odbornd konference je obuvykle kratkodobé diskusni setkdani mnoha odbornikii
v urcité oblasti, ticelem je siteni a vyména informaci, prezentace dosazenych vysledkil i navazovini
stykii a spoluprdce)

informacni platforma (web, obéznik, webindf atd.)

oteviené skupiny (pravidelnd setkdvini oteviend jak ticastnikiim, tak i tématiim, umozZiiuji
diskutovat aktudlni témata, sdilet praktické zkusenosti a poskytuji podporu zacilenému smérovini
jednotlivcii i skupiny)

kazuistické semindre (kazuisticky semindr je prezencni forma vzdéldvani, kterd se vyznacuje
predevsim praci s pripady z praxe (kazuistika = pripadovd studie), ticastnici za doprovodu lektora
zpracovdvaji riizné pripadové studie a priklady z praxe, napt. co délat, kdyz mam pracovnika/Zika,
ktery je demotivovany, vSechny tyto pripady jsou teseny tymove, mezi hlavni vijhody kazuistického
semindre patfi, Ze rozviji dovednosti fesit problémy tymové a zlepsuje schopnost uziti ziskanych
znalosti v praxi)
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Preference tematickych okruhti dalsiho vzdélavani
I v této otdzce vyjadiili respondenti zdjem o vSechny nabizené moZznosti, pricemz jako
dtlezitéjsi bylo oznacené téma , Zkusenosti z praxe”.

Graf ¢. 3 Tematické okruhy sSetient

29

e i

manazerské dovednosti aktudlni informace ze vzdélavani zkusenosti z praxe

* 1. preference  ~ 2. preference ¥ 3. preference  ~ 4. preference

Témata dalsiho vzdelavani

Nejvice preferovand byla témata ,Jak déti motivovat k samostatné ¢innosti?”, ,, Agresivita
u déti?, ,Jak na inkluzi?” a ,Zvladani stresu”. Silny zajem byl vsak projeven také o témata
,Principy vzdélavani v MS a ZS” a ,, Alternativni zptisoby vzdélavani”. Nejslabsi odezvu vzbudilo
u respondentt téma , Kariérové poradenstvi na skolach” a , Jak na domaéci akoly?”. Mezi tématy
navrzenymi ze strany respondentt se nékolikrat objevilo napt. téma ,Zatazovéani déti mladsich 2
let do MS”, , Reseni konflikta”, ~Respektovat a byt respektovan” a ,Metoda Hejného”. Dale byl

projeven zdjem o vzdélavaci aktivity v oblasti ,Jak spravné hodnotit”, ,Klima ve t¥idé”,

,Komunikace s rodi¢i a komunika¢ni dovednosti obecné”.
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Graf ¢. 4 Témata dalsiho vzdeéldvini
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Pripominky

Respondenti méli mozZnost ptipojit k dotazniku své pfipominky, nazory, ¢i poznamky. Této
moznosti nikdo nevyuzil.
Zaver

Vysledek dotaznikového Setfeni je zpracovan k datu 10. 11. 2016 a bude nadale vyvijena

iniciativa pro sbér dat a ndzort $irsitho vzorku respondentti.

16



Prognoéza vyvoje obyvatelstva do roku 2040

Cilem této studie je vytvofit mozny scénat budouciho vyvoje populace v SO ORP Usti nad
Labem, predevSsim pro potteby zhodnoceni kapacit pro predskolni a zédkladni vzdélavani
v souvislosti s chystanymi zménami zakonem ¢. 178/2016 Sb., pfedevsim rozsifenim organizace
predskolniho vzdélavani pro déti od dvou do zpravidla Sesti let s G¢innosti od roku 2020. Jako
dalsi ¢asovy horizont byl urc¢en rok 2040, u kterého se vzhledem k dale popsanym okolnostem
neda o¢ekavat pfilina presnost. Samotné tizemi ORP je z demografického hlediska relativné malé,

a proto velmi nachylné k moznym budoucim narusenim soucasnych trendd vyvoje. V pripadé

takové zmény tuto prognézu neni mozné povazovat za platnou.

Pfi vypoctu byla vyuZita komponentni metoda, kterda je vystavena na
jednotlivych projekcich porodnosti, tmrtnosti a migrace obyvatel dle vékové struktury a pohlavi.
Z potieby vymezit mozny rozptyl bylo pracovéno s tfemi variantami: realistickou, optimistickou

a pesimistickou.

Podkladem byla vybrana data z Vefejné databdze a z Demografické roc¢enky spravnich
obvodi obci s rozéifenou paisobnosti 2006 az 2015 Ceského statistického tGiadu. Jedna se o vetejné
dostupna, avsak netplna data, kterd bylo nutné upravit a pripadné pfihlizet k specifikiim
nadfazenych celkti a obecnych trendd. Proto je tato studie spiSe orienta¢ni nez zavaznd a s vétsim
vyhledem do prognézované budoucnosti bude klesat jeji pravdivost. Proto jsou také tdaje

zaokrouhleny, aby nevzbuzovaly pfilisny dojem piesnosti.

Pro mozné vyuziti obecnych trendd, jez jsou zdokumentované pro vyssi celky, nez je
sledované ORP, piipadné obec, je nutné provést srovnani obecného vyvoje populace. Byl pouzit
vychozi stav z posledniho S¢itani lidu, domt a byth 2011. Toto srovnani poskytuje nejlépe
promitnuti do tzv. stromu Zivota (viz graf ¢. 5), z kterého nevyplyva zadny vyrazny rozpor a je
mozné dale porovnat dalsi charakteristiky populace. Tento graf ukazuje srovnani mezi Ceskem,

Usteckym krajem, SO ORP Usti nad Labem a méstem Usti nad Labem.

17



Graf ¢. 5 Strom Zivota 2011
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Nasledujici graf ukazuje velmi mirné snizovani amrtnosti nap#i¢ véemi celky. Ve méstech
je obecny predpoklad nizsi amrtnosti, avéak vzhledem k tomu, Ze populace mésta Usti nad Labem
tvoii témét dveé tretiny populace celého ORP a strukturou (viz graf ¢. 5) se piili§ tyto dva celky

nelisi, neni zde pfedpokladan pfilisny rozpor.
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Graf ¢. 6 Porovnini obecné miry timrtnosti

12,5%o0

11,5%0
10,5%o0

9,5%o

8,5%o
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

mésto Usti nad Labem e ORP Usti nad Labem CR

Také srovnani obecnych mér porodnosti neodhaluji velké odlisnosti, avsak na rozdil od
Ceska, kde je zachyceny trend mirné rostouci, ve sledovaném tizemi naopak dochézi v poslednich

letech k mirnému poklesu.

Graf ¢. 7 Porovndni prirozené miry timrtnosti
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Poslednim sledovanym faktorem ve vyvoji populace je migrace, ta je vSak velmi obtizné
predvidateln4, jelikoZ se nejednd o uzavienou populaci (kvili odlisnym trendm v migraci mezi
tizemnimi Grovnémi nema smysl srovnavat s Ceskem, nebo krajem), a na kterou ma vliv mnoho
faktorti. Avsak v piipadé sledovaného tizemi nehraje migrace tak zasadni roli, av8ak trend ukazuje

na pokles k zdpornym hodnotam.

Graf ¢. 8 Porovnini migracniho salda, prepocet k cilovému poctu obyvatel
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Pro potieby prognézy je nutné stanovit budouci vyvoj jednotlivych slozek, tzn. plodnosti,
umrtnosti a migrace, pomoci syntetickych charakteristik thrnné plodnosti, stfedni délky zivota a
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absolutnich poctth migrant(i (saldo migrace). Na nésledujicich grafech jsou vzdy do roku 2015
zobrazena pfepoctena realna data, od tohoto roku se jiz jednd o predikci vyvoje ve tfech variantach,
pricemz tmavou barvou v grafech je myslena horni mez, stfedni je realisticka varianta a svétlou
barvou dolni mez vyvoje. Zdkladnim pfedpokladem pro predikci vyvoje plodnosti je ukazatel
zjinych vyspélych stat, kde thrnnd plodnost stagnuje kolem hodnoty 1,8. Hodnota thrnné
plodnosti popisuje pramérny pocet déti narozenych jedné zené béhem jejiho Zivota za
predpokladu, ze by se obecnd mira plodnosti podle véku béhem reprodukéniho obdobi zeny
neménila. V Cesku se proto predpokladd v nasledujicich letech pozvolné ptiblizovani k této
hodnoté, nejspise v mezich 1,6 - 1,8. A¢ se zd4 tento vyhled optimisticky, neni to tak, pro zachovani
populace je nutné dosahovat hodnoty mezi 2,0 - 2,1, proto pokud by se celkova populace neméla
snizovat, musi ji dorovnavat migrace. V SO ORP Usti nad Labem je thrnna plodnost niZi nez
v samotném mésteé Usti nad Labem, proto je také predikce nizsi, a¢ mtize v budoucnu dochazet ke

snizovani rozdila.

Graf ¢. 9 Scéndre vyjvoje tihrnné plodnosti, vlevo pro celé ORP, vpravo pro mésto Usti nad Labem

Také hodnoty tamrtnosti a tim i syntetického ukazatele stfedni délky zivota se budou
nejspiSe dale piiblizovat hodnotdm z vyspélych zemi. Nasledujici grafy tedy predpokladaji mirny

rist sttedni délky Zivota.
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Graf ¢. 10 Scéndre vijvoje stiedni délky Zivota, vlevo pro ORP, vpravo pro mésto Usti nad Labem

Migrace je obtizné predvidatelnd, bohuzel jak v piipadé celé ORP, tak mésta Usti nad
Labem dochazi dlouhodobéji v dtsledku migrace ke snizovani poctu obyvatel, tento trend
zachovava pesimistickd varianta prognézy. Realistickd pocitda v postupné vyrovnavani a
optimistickd dokonce v obraceni trendu. V souvislosti s vyvojem thrnné porodnosti by bylo
vhodné zminit, Ze bude nejspiSe dochdzet ke snizovani celkové populace, jelikoz pouze

optimistickd varianta by mohla vyrovnat abytek poc¢tu obyvatel zptisobeny pfirozenou cestou.
P y y ytek p y P Y P

Graf ¢. 11 Scéndre vyvoje rocniho salda migrace, vlevo pro SO ORP, vpravo pouze pro mésto
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Pro obecnou pfedstavu o vysledcich p