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Vyzva €. 02_17_047 pro Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il

€. projektu: €2.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008611
Zapis
Akreditovany seminar

,U¢inné metody pfi praci se skupinou,
aneb Pozitivni klima ve tridé“,

Akreditovany seminaf s nazvem ,U¢inné metody pfi praci se skupinou, aneb Pozitivni klima
ve tridé” probéhl dne 27. 3. 2019, v rdmci projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il pro
SO ORP Décin ve spolupraci s organizaci Rdkosnicek Décin, z.s.

Datum a cas: 27.3.2019 9:30 - 16:00

Téma: V rdmci inkluzivniho vzdélavani — ,U¢inné metody pfi praci se skupinou aneb Pozitivni
klima ve tride“

Cil: Posunuti kompetenci Gcastnikl — a) vytvareni pozitivniho klima ve skupiné, b) efektivné
vést skupinu a kultivovat dynamiku skupiny déti nebo mladeze.

V ramci tohoto kurzu byly predstaveny formy a metody, inspirované principy vychazejici z
umeéni, dramatické vychovy a také z uméni koucinku a osobnostniho poradenstuvi.

Cilova skupina: pedagogicti pracovnici a vedouci pedagogicti pracovnici

Program:

e Uvod: Gvodni naladéni, vyplnéni vstupnich evalua¢nich dotaznik(i, konkretizace
souvisejicich témat, kterymi se Ucastnici v pribéhu kurzu budou chtit zabyvat.

e Ucastnici absolvuji sérii tymovych technik.

e Téma: osobnost pedagoga. Formou sebepoznavacich a koucovskych technik se
Ucastnici budou zabyvat tématy: Styly vedeni; MUj osobni styl vedeni; Vliv osobnosti
na uroven spoluprace skupiny.

e Diskuze

e Ukonceni

Zpusob realizace (metody):
e Interaktivni techniky
e Diskuze
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Strategicky rdmec: Priorita 1, Priorita 3, Priorita 5

1.2 Dostatek kvalifikovanych a motivovanych pedagogli a dalSich pracovnikl (Skolnich
psychologl, asistent(i pedagoga i nepedagogickych pracovnika).

3.2 Podpora kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani z hlediska personalnich kapacit a specidlniho

vybaveni
5.1 Cilend spoluprace relevantnich aktér( vzdélavani v izemi ORP Décin.

Podaktivity implementace:

4.1 Inkluzivni vzdélavani

Implementacni aktivita: Vzdélavani vedoucich pracovnikl, uciteld a dalSich pracovnikl ve
vzdélavani v oblasti inkluze

4.2 Rozvoj predskolniho vzdélavani

Implementacni aktivita: Podpora uciteld a vedoucich pracovnikd v matefskych Skolach

4.3 Rozvoj gramotnosti a kompetenci

Implementacni aktivita: Podpora spoluprace mezi aktéry ve vzdélavani v oblasti gramotnosti
a kompetenci

- Aktivity smérujici k podpore spoluprdace mezi aktéry ve vzdélavani v oblasti gramotnosti a
kompetenci. Jedna se zejména o spolupriaci skol formou sdileni zkusenosti, prenosu dobré
praxe a sitovani, podporu spoluprace se vzdélavacimi a kulturnimi centry (knihovna, DDM,
CDM, Z0O0, apod.

Pritomni: Dle prezencni listiny, ktera je k dispozici v kanceldfi Zadatele MAS Labské skaly, z. s.

1. Dne 27. 3. 2019 probé&hl odborny akreditovany seminaf ,,U¢inné metody pfi praci se
skupinou, aneb Pozitivni klima ve tridé”, ktery byl porfadan v ramci projektu Mistni
akéni plan rozvoje vzdélavani 1l pro SO ORP Décin ve spolupraci s organizaci
Rakosnicek Décin, z.s.

2. Akreditovany kurz byl lektorovan vsestrannou Mgr. Barborou Polivkovou, ktera je
lektorkou rlaznych témat, cilovymi skupinami mohou byt, jak déti a mladez, tak
pedagogicti pracovnici ¢i tymy rdznych firem a verejnost. Ddle je metodicka —
spolupracuje s rlznymi institucemi, kde zpracovava metodické materialy. Lektorka je
zaroven zpévacka, poradkyné a koucka v riznych oblastech.

3. Nejdrive probéhlo Uvodni naladéni ucastnikd formou interaktivni techniky, zamérené
na rozvoj interpersondlnich vztah(i ve skupiné a seznani se s ucastniky. A vyplnéni
vstupniho dotazniku.
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4. Ugastnici absolvovali sérii tymovych technik, které jsou zafazeny do kontinudlniho
projektového pdsma, zakonceného konkrétnim vystupem. Tyto tymové techniky
mohou v détském kolektivu slouZit k harmonizaci vzdjemnych vztahd, ale také pfi
nefunkéni skupiné vedou k pojmenovani témat, které skupina resi a obsahuji i navrhy
feSeni téchto témat. Soucasti bloku byla i pedagogicka reflexe prozitého a propojeni
s vlastni pedagogickou praxi.

5. Ddle nasledovalo téma osobnost pedagoga. Formou sebepoznavacich a koucovskych
technik se Ucastnici zabyvali tématy: Styly vedeni, M{j osobni styl vedeni, Vliv
osobnosti na Uroveri spoluprace skupiny. U¢astnici byli vedeni k tomu, aby rozkryli
mozné zpUsoby vedeni skupiny a aby si tuto prozitou praxi propojili s teorii.

6. Semindf byl ukoncen diskuzi, kde byl prostor pro konkrétni dotazy a feSeni
konkrétnich problém vychdzejicich z pedagogické praxe. Reflexe a vyplnéni vstupnich
evaluacnich dotaznik.

ZAZNAM VYPRACOVALA: Mgr. Barbora Polivkova
Lektorka vzdélavacich aktivit

ZAZNAM OVERILA: Bc. Katefina Riedelova
Koordinator aktivit projektu a Implementace

Mgr. Barbora Polivkova

Bc. Katefrina Riedelova

V Usti nad Labem dne: 4. 4. 2019
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