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Výzva č. 02_17_047 pro Místní akční plány rozvoje vzdělávání II 

 
MAS Labské skály, z.s. ve spolupráci se Statutárním městem Děčín 

 

 
 

 

Ivana Dvořáková 
koordinátor aktivit projektu a implementace 
e-mail:  dvorakova.masls@seznam.cz   
telefon: + 420 721 842 652 
web: www.mapls.cz 
organizace: MAS Labské skály, z.s. 

 

POZVÁNKA 

pro žáky 8. a 9. tříd základních škol, vedoucí pracovníky ŠKOL, ŠKOLSKÝCH 
ZAŘÍZENÍ a vedoucí PRACOVNÍKY VE VZDĚLÁVÁNÍ z území SO ORP Děčín 

na seminář 

„Najděte klíč ke svému potenciálu“ 
který je pořádán v rámci projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání II pro SO ORP Děčín 

Č. projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008611 
 

datum konání 10. 9. 2020 

čas konání 

1. seminář - 09.00 – 11:00 hod. - žáci 

2. seminář - 11:00 – 13:00hod. - žáci 

3. seminář - 13:30 – 15:30 hod. – pedagogičtí pracovníci 

místo konání 
Základní škola a Mateřská škola Děčín XXVII, Kosmonautů 177, 
příspěvková organizace 

 

obsah a cíl semináře: 
Podívejte se na pojmy jako hodnota, talent, silné stránky, flow... v jiných souvislostech. Zjistíte, jaký typ člověka jste vůči 
okolí (dle metody Umí X Chce a týmových rolí). 

Cílová skupina seminářů: žáci 8. a 9. tříd základních škol, vedoucí pracovníci ŠKOL, ŠKOLSKÝCH ZAŘÍZENÍ a vedoucí 

PRACOVNÍCI VE VZDĚLÁVÁNÍ  
 

Lektor:    Ing. Marek Pavlík, Ph.D. 
(konzultant, lektor a kouč, dlouholetý obchodní ředitel a ředitel strategie poradenské firmy M.C.Triton, externí lektor vysoké 
školy CEVRO institut a Stanford University (USA), absolvent doktorského studia v oboru management, absolvent dvou 
zahraničních stáží, autor publikací zaměřených na regionální rozvoj, společenskou odpovědnost organizací a efektivní řízení 
ve veřejné správě, konzultant v oblastech procesního řízení, personalistiky a vzdělávání) 
 

Rámcový program:  
Jaké jsou klíčové motivace člověka; Proč nevyužíváme svůj potenciál; Co je klíčem k úspěchu a ke štěstí; Jak zjistíme své silné 
a slabé stránky; Jak naložit se svými slabými a silnými stránkami; Jak přistupovat k osobnímu rozvoji; Jaký má smysl využití 
talentu; Jak využíváme své silné stránky; Jak zjistíme náš skrytý potenciál; Kam patříme podle typologie lidí; Jak tvořit svoji 
vlastní osobní strategii – vizi. 
 
Aktérům ve vzdělávání je seminář poskytován ZDARMA v rámci projektu MAP II pro SO ORP Děčín a obdrží potvrzení o účasti 
na tomto semináři. Potvrzení o absolvování tohoto semináře si nelze z výše uvedeného důvodu vykazovat v rámci projektů 
zjednodušeného vykazování - Šablony II. 
(Implementační aktivita: 4.1.5 – Inkluzivní vzdělávání, 4.3.1 Podpora vzdělávání v oblasti gramotností a kompetencí, 4.5.1 – 
Podpora kariérového poradenství) 
Cíle MAP - 1.2 Dostatek kvalifikovaných a motivovaných pedagogů a dalších pracovníků, 1.5 Kvalitní kariérové poradenství na 
základních školách, 1.6 Rozvoj sociálních a občanských dovedností, rozvoj iniciativy, kreativity a dalších klíčových kompetencí 
žáků na základních školách 

V případě dotazů nás neváhejte kontaktovat: 
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