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Tento projekt je financován z ESF (http://www.esfcr.cz/) prostřednictvím OP VVV 

(http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/op-vvv). 

Výzva č. 02_15_005 pro Místní akční plány 

ZÁPIS Z 3. JEDNÁNÍ 

Řídícího výboru MAP rozvoje vzdělávání pro  

SO ORP Ústí nad Labem 

Č. projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000407 

 

datum konání 27. 3. 2017 

čas konání 14:00 – 15:00 

místo konání 
Magistrát města Ústí nad Labem – zasedací místnost Rady města,  

3. patro 

 

PŘÍTOMNI:  

Dle prezenční listiny, která je přílohou č. 1 tohoto zápisu. 

PROGRAM JEDNÁNÍ: 

1. Úvod, uvítání 

2. Usnášeníschopnost Řídícího výboru 

3. Schválení programu jednání 

4. Změna v osobě člena ŘV za odbor sociálního začleňování Úřadu vlády 

5. Projednání a schválení aktualizace Strategického rámce MAP 

6. Projednání a schválení Dohody o potřebách v oblasti vzdělávacích aktivit 

7. Projednání a schválení Evaluační zprávy 

8. Projednání a schválení časového nastavení akčního plánu 

9. Projednání a schválení Plánu vzdělávacích aktivit  

10. Informace k navazujícím projektům Implementace MAP a MAP II 

11. Různé 

12. Závěr 

 

http://www.esfcr.cz/
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/op-vvv
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PRŮBĚH JEDNÁNÍ: 

 Úvod, přivítání – úvodem přivítal předseda řídícího výboru projektu MAP ORP Ústí nad Labem 
PaedDr. Jan Eichler přítomné členy řídícího výboru (dále též jen „ŘV“) a zkonstatoval, že ŘV je 
usnášeníschopný, neboť je přítomna nadpoloviční většina jeho členů. Přítomno bylo 16 členů z 
celkových 24 členů; 

 Všichni byli vyzváni k podání připomínek k navrženému programu ŘV. Nikdo z přítomných členů 
neměl k programu připomínky, ani nedošlo k jeho doplnění. Program 3. jednání Řídícího výboru 
byl jednohlasně schválen; 

 Členům ŘV byly v průběhu jednání k jednotlivým bodům programu prezentovány aktuální 
informace o stavu projektu a probíhajících činnostech v rámci tvorby dokumentu Místní akční plán 
pro SO ORP Ústí nad Labem; 

 Ze strany odboru sociálního začleňování Úřadu vlády (agentury) došlo ke změně v osobě člena ŘV 
a tato změna byla členy ŘV jednohlasně odsouhlasena. 

Usnesení č. 5/17 

Řídící výbor MAP ORP Ústí nad Labem schvaluje změnu v osobě člena ŘV za odbor sociálního 
začleňování Úřadu vlády (agentura). Bc. Iveta Millerová nahrazuje Mgr. Petra Čápa. 

 Následovalo projednání a schválení dokumentu Strategický rámec MAP verze 2 – členové ŘV byli 
před jednáním s materiálem seznámeni. Přítomní byli vyzváni k dotazům, připomínkám či doplnění. 
Žádný ze členů ŘV neměl ke Strategickému rámci připomínky či doplnění. Aktualizace 
Strategického rámce MAP do roku 2023 pro SO ORP Ústí nad Labem (příloha č. 2) byla ŘV 
jednohlasně schválena.  

Usnesení č. 6/17  

Řídící výbor MAP ORP Ústí nad Labem schvaluje Strategický rámec MAP pro území SO ORP Ústí 
nad Labem verze 2.0 ze dne 27. 3. 2017.  

 Dalším bodem jednání bylo projednání a schválení dokumentu Dohoda o potřebách v oblasti 

vzdělávacích aktivit – členům ŘV byly materiály před jednáním zaslány. Projektová manažerka 

seznámila přítomné s vytištěnými výsledky dotazníkového šetření v oblasti vzdělávacích potřeb 

(příloha č. 6) a předseda ŘV vyzval přítomné k dotazům, připomínkám či doplnění. Byly 

zodpovězeny vznesené dotazy a vedena diskuze ke sběru podkladů v rámci dotazníkového šetření 

a nastavení přehledu oblastí v dokumentu. Dohoda o potřebách v oblasti vzdělávacích aktivit 

(příloha č. 3) byla ŘV jednohlasně schválena.  

Usnesení č. 7/17  

Řídící výbor MAP ORP Ústí nad Labem schvaluje Dohodu o potřebách v oblasti vzdělávacích 
aktivit. 

 Následně byl projednán dokument Průběžná vnitřní evaluační zpráva. Projektová manažerka o 
tvorbě a obsahu dokumentu krátce pohovořila a vyzvala přítomné k případným připomínkám. 
Žádný ze členů ŘV neměl k Evaluační zprávě (příloha č. 4) připomínky či doplnění. 
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Usnesení č. 8/17  

Řídící výbor MAP ORP Ústí nad Labem schvaluje Průběžnou vnitřní evaluační zprávu 3/2016 – 
2/2017. 

 Projednání a schválení časového nastavení akčního plánu. Členům ŘV byly představeny dvě 

možnosti na jaké období lze nastavit akční plán a to školní nebo kalendářní rok. Projektovou 

manažerkou bylo sděleno, že v rámci dosavadního šetření a projednání v realizačním týmu je 

upřednostňována varianta školního roku, s čímž všichni přítomní jednohlasně souhlasili. 

Usnesení č. 9/17  

Řídící výbor MAP ORP Ústí nad Labem schvaluje časové nastavení Akčního plánu na období 
školního roku 2017/2018. 

 Dalším bodem programu bylo projednání Plánu vzdělávacích aktivit. Projektová manažerka 
informovala o nastavení a volbě jednotlivých vzdělávacích aktivit, požádala přítomné o doporučení 
ohledně vhodného způsobu oslovení cílové skupiny a vyzvala k šíření informací o plánovaných 
vzdělávacích aktivitách. Předseda ŘV vyzval přítomné k dotazům, připomínkám či doplnění. Plán 
vzdělávacích aktivit (příloha č. 5) byl jednohlasně schválen. 

Usnesení č. 10/17  

Řídící výbor MAP ORP Ústí nad Labem schvaluje Plán vzdělávacích aktivit (únor - duben 2017). 

 V bodu různé byly hlavní manažerkou projektu prezentovány stručné informace 
k plánovaným navazujícím projektům Implementace MAP a MAP II, byl představen materiál 
Předání informací z MAP do KAP odevzdávaný dle metodického pokynu do konce března každého 
roku realizace projektu (příloha č. 8). Dále byla sdělena informace o plánovaném semináři 
hodnotového vzdělávání sestry Cyril Mooney, který bude pravděpodobně realizován na konci 
července 2017. Předvojem této akce by podle zájmu mohly být pilotní hodiny hodnotového 
vzdělávání s hospitacemi, přičemž v následujícím období bude zjišťován zájem o zapojení 
jednotlivých škol a pedagogických pracovníků. 

 Předseda ŘV pohovořil o plánovaných aktivitách na nadcházející období a seznámil přítomné se 
zamýšlenými investičními záměry excelentních vzdělávacích zařízení v území. Všichni přítomní byli 
vyzváni ke sdělení aktuálních informací za jejich zařízení a následovala diskuze.  

 Závěrem poděkoval předseda ŘV a hlavní manažerka projektu všem členům ŘV za účast a ukončili 
jednání. 

ÚKOLY PLYNOUCÍ Z JEDNÁNÍ 

úkol pro termín 

Vypracovat a rozeslat zápis 
jednání členům ŘV 

Hlavní manažerka projektu 7.4.2017 

 

ZÁZNAM POŘÍDIL A VYHOTOVIL:    

Hlavní manažer a koordinátor projektu: 

       ………………………………………………….. 

        Ing. Jana Dyršmídová 
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ZÁZNAM A USNESENÍ OVEŘIL:    

Předseda řídícího výboru: 

 

       ………………………………………………….. 

PaedDr. Jan Eichler 

 

V Ústí nad Labem dne: 30. 3. 2017 

PŘÍLOHY 

   

 Příloha č. 1  Prezenční listina ze dne 27. 3. 2017  

 Příloha č. 2  Strategický rámec MAP verze 2.0   

 Příloha č. 3  Dohoda o potřebách v oblasti vzdělávacích aktivit  

 Příloha č. 4  Průběžná vnitřní evaluační zpráva 2/2016 – 3/2017 

 Příloha č. 5  Plán vzdělávacích aktivit únor – duben 2017 

 Příloha č. 6  Vyhodnocení dotazníkového šetření dalšího vzdělávání 

 Příloha č. 7  Pozvánka na workshop „očima dítěte“ 

 Příloha č. 8  Předání informací z MAP do KAP 


